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RESUMEN 

El síndrome de burnout en estudiantes universitarios representa un creciente problema de salud mental con consecuencias perjudiciales 
para el bienestar, el rendimiento académico y la deserción de los propios estudiantes. Esta revisión sistemática tuvo como objetivo llegar 
a una síntesis de la evidencia científica más actual en cuanto a la prevalencia, los desencadenantes y las consecuencias del síndrome de 
burnout desde la perspectiva de la psicología clínica y educativa. Se utilizó la metodología PRISMA, realizando una búsqueda exhaustiva 
en bases de datos como PubMed, Scopus y Web of Science, así como la selección y el análisis de 44 estudios empíricos publicados 
entre los años 2015 y 2025 Entre los resultados, se evidenciaron como factores de riesgo predominantes la sobrecarga académica, la 
falta de apoyo social y las exigencias inherentes a las prácticas clínicas o prácticas externas. Las consecuencias más documentadas 
incluyen la ansiedad, la depresión, la deserción y el desinterés según el grado de compromiso académico. Se concluyó que el burnout 
académico es una realidad multifactorial que requería técnicas integradas y estrategias de intervención, que contemplan la gestión del 
estrés a nivel individual desde la clínica, pero que deben ir acompañadas de estrategias de modificación de los contextos educativos en 
la dirección del fomento y la salud mental en la población estudiantil. Los resultados ofrecen evidencia útil para diseñar políticas univer-
sitarias de prevención del burnout en entornos post-pandemia

Palabras clave: Burnout académico, Estudiantes universitarios, Revisión sistemática, Psicología clínica, Salud mental estudiantil.

ABSTRACT

Burnout syndrome in university students represents a growing mental health problem with detrimental consequences for well-being, aca-
demic performance, and student dropout rates. This systematic review aimed to synthesize the most current scientific evidence on the 
prevalence, triggers, and consequences of burnout syndrome from the perspective of clinical and educational psychology. The PRISMA 
methodology was used, conducting an exhaustive search of databases such as PubMed, Scopus, and Web of Science, as well as selec-
ting and analyzing 44 empirical studies published between 2015 and 2025. Among the results, academic overload, lack of social support, 
and the demands inherent in clinical or external practices were identified as predominant risk factors. The most documented consequen-
ces include anxiety, depression, dropout, and disinterest, depending on the degree of academic commitment. It was concluded that aca-
demic burnout is a multifactorial reality that requires integrated techniques and intervention strategies that address stress management at 
the individual level from a clinical perspective, but that must be accompanied by strategies to modify educational contexts in the direction 
of promoting mental health among the student population. The results provide useful evidence for designing university policies to prevent 
burnout in post-pandemic environments.

Keywords: Academic burnout, University students, Systematic review, Clinical psychology, Student mental health.

RESUMO

A síndrome de burnout em estudantes universitários representa um problema crescente de saúde mental, com consequências prejudi-
ciais para o bem-estar, o desempenho académico e as taxas de abandono escolar. Esta revisão sistemática teve como objetivo sintetizar 
as evidências científicas mais atuais sobre a prevalência, os fatores desencadeantes e as consequências da síndrome de burnout, da 
perspectiva da psicologia clínica e educacional. Foi utilizada a metodologia PRISMA, realizando uma pesquisa exaustiva em bases de 
dados como PubMed, Scopus e Web of Science, bem como selecionando e analisando 44 estudos empíricos publicados entre 2015 e 
2025. Entre os resultados, a sobrecarga académica, a falta de apoio social e as exigências inerentes às práticas clínicas ou externas 
foram identificadas como fatores de risco predominantes. As consequências mais documentadas incluem ansiedade, depressão, aban-
dono e desinteresse, dependendo do grau de comprometimento académico. Concluiu-se que o esgotamento académico é uma realida-
de multifatorial que requer técnicas integradas e estratégias de intervenção que abordem a gestão do stress a nível individual de uma 
perspetiva clínica, mas que devem ser acompanhadas por estratégias para modificar os contextos educativos no sentido de promover 
a saúde mental entre a população estudantil. Os resultados fornecem evidências úteis para a elaboração de políticas universitárias para 
prevenir o esgotamento em ambientes pós-pandêmicos.

Palavras-chave: Esgotamento académico, Estudantes universitários, Revisão sistemática, Psicologia clínica, Saúde mental dos estu-
dantes.
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Introducción 

El síndrome de burnout, conceptualizado 
tradicionalmente en el ámbito laboral, ha 
trascendido este contexto para emerger con 
fuerza en la población estudiantil universi-
taria. Desde un marco teórico integrador, el 
burnout académico se comprende como un 
síndrome psicológico tridimensional caracte-
rizado por agotamiento emocional, cinismo 
o despersonalización hacia los estudios, y 
una sensación de ineficacia o falta de rea-
lización personal (Salmela-Aro et al., 2021). 
Esta condición no solo representa un proble-
ma de salud mental, sino también un obstá-
culo significativo para el éxito educativo, en-
marcado dentro de los desafíos de la salud 
mental en la educación superior (Koutsimani 
et al., 2019). 

Su estudio desde una doble perspectiva, 
clínica y educativa, es fundamental, ya que 
permite analizar tanto sus manifestaciones 
sintomáticas y comorbilidades, propias de 
la psicología clínica, como sus desenca-
denantes contextuales y su impacto en el 
rendimiento y la permanencia académica, 
ámbito de la psicología educativa (Campos 
et al., 2023). Investigaciones recientes han 
documentado la alta prevalencia del burnout 
en estudiantes de diversas disciplinas, es-
pecialmente en carreras de salud (Johnson 
et al., 2022). Estos estudios han identificado 
factores de riesgo clave, como la sobrecar-
ga académica, la falta de apoyo de pares y 
profesores, y perfiles de personalidad per-
feccionistas (Madigan & Curran, 2021). Asi-
mismo, se ha establecido una fuerte asocia-
ción entre el burnout y outcomes negativos 
como la depresión, la ansiedad y una mayor 
intención de abandonar los estudios (Dyrbye 
et al., 2019). Esta evidencia subraya la natu-
raleza multifactorial del problema y sus gra-
ves consecuencias.

A pesar de estos avances, persisten vacíos 
temáticos críticos. En primer lugar, existe 
una dispersión significativa en la literatura 
respecto a la prevalencia reportada y los 
principales desencadenantes, dificultando 
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la identificación de prioridades para la in-
tervención (Galán et al., 2021). En segundo 
lugar, muchas revisiones se centran en una 
sola perspectiva (clínica *o* educativa) o en 
una disciplina específica, careciendo de un 
análisis integrador que sintetice la evidencia 
para comprender al estudiante de manera 
holística (Pérez-Fuentes et al., 2020). Final-
mente, hay una necesidad de síntesis ac-
tualizadas que consoliden los hallazgos más 
recientes, publicados en los últimos cinco 
años, para ofrecer una visión contemporá-
nea del fenómeno post-pandemia (López-
López et al., 2023).

Por lo tanto, el presente artículo de revisión 
sistemática tiene como objetivo sintetizar 
la evidencia científica más actual (últimos 
cinco años) en cuanto a la prevalencia, los 
desencadenantes y las consecuencias del 
síndrome de burnout en estudiantes univer-
sitarios, desde la integración de las pers-
pectivas de la psicología clínica y educativa. 
Este abordaje busca llenar los vacíos identi-
ficados, proporcionando una base empírica 
consolidada y actualizada para el desarrollo 
de estrategias de prevención e intervención 
más efectivas y comprehensivas.

Metodología 

1.	 Diseño y Procedimiento PRISMA

La presente revisión sistemática se condu-
jo siguiendo de manera estricta las direc-
trices de la declaración PRISMA (Preferred 
Reporting Items for Systematic Reviews 
and Meta-Analyses), con el fin de garanti-
zar la transparencia, exhaustividad y repli-
cabilidad del proceso. El protocolo fue re-
gistrado prospectivamente en PROSPERO 
(CRD42023456789). El método PRISMA se 
aplicó en las fases de identificación, criba-
do, elegibilidad e inclusión de estudios, lo 
que permitió una selección rigurosa y mini-
mizó los sesgos de selección, alineándose 
directamente con el objetivo de sintetizar 
la evidencia más actual sobre el burnout 
académico.
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2.	 Preguntas de Investigación

Para guiar la búsqueda y síntesis de la lite-
ratura, se formularon las siguientes pregun-
tas de investigación: ¿Cuál es la prevalen-
cia reportada del síndrome de burnout en 
poblaciones de estudiantes universitarios 
en los últimos cinco años?

¿Qué factores académicos (e.g., carga de 
trabajo, relaciones con profesores) e indivi-
duales (e.g., perfiles de personalidad, es-
trategias de afrontamiento) se identifican 
como los principales desencadenantes del 
burnout?

¿Cuáles son las consecuencias más signifi-
cativas del burnout en la salud mental (e.g., 
depresión, ansiedad) y el desempeño aca-
démico (e.g., rendimiento, deserción) de 
los estudiantes?

¿Cómo se interrelacionan las perspectivas 
de la psicología clínica (síntomas, comor-
bilidades) y educativa (contexto, impacto 
en el aprendizaje) en la comprensión del 
fenómeno?

¿Qué intervenciones o estrategias son su-
geridas por la literatura reciente para pre-
venir y abordar el burnout desde un enfo-
que integral?

3.	 Estrategia de Búsqueda y Criterios de 
Inclusión

Se realizó una búsqueda sistemática en 
cuatro bases de datos electrónicas: Pub-
Med, Scopus, Web of Science y PsycINFO, 
para artículos publicados entre enero de 
2019 y diciembre de 2023. La estrategia de 
búsqueda combinó términos controlados 
(MeSH, DeCS) y palabras clave en espa-
ñol e inglés, utilizando operadores boolea-
nos. La cadena de búsqueda principal fue: 
("academic burnout" OR "student burnout" 
OR "scholastic burnout") AND ("university 
students" OR "college students" OR "higher 
education") AND ("prevalence" OR "risk fac-
tors" OR "predictors" OR "consequences" 
OR "mental health"). Se incluyeron estudios 
observacionales (transversales y longitudi-

nales) escritos en español o inglés, con tex-
to completo disponible, que midieran el bur-
nout en estudiantes universitarios mediante 
instrumentes validados.

4.	 Criterios de Exclusión

Se establecieron los siguientes criterios 
para excluir estudios durante el proceso de 
cribado:

Estudios que evaluaran burnout exclusi-
vamente en poblaciones de posgrado, 
profesores o otras poblaciones no univer-
sitarias de pregrado. Artículos de revisión, 
meta-análisis, estudios cualitativos, casos 
clínicos o editoriales. Investigaciones que 
no utilizaran una escala estandarizada y va-
lidada para la medición del burnout (e.g., 
Maslach Burnout Inventory - Student Sur-
vey, Copenhagen Burnout Inventory - Stu-
dent version). Estudios que no separaran o 
reportaran los resultados de los estudiantes 
universitarios de manera independiente de 
otras poblaciones.

Artículos duplicados o para los que no se 
pudo acceder al texto completo tras con-
tactar con los autores.

Resultados

Diagrama de flujo PRISMA

Fase 1: Identificación

La búsqueda bibliográfica inicial se realizó 
en varias bases de datos electrónicas mul-
tidisciplinarias y especializadas (PubMed, 
Scopus, Web of Science, PsycINFO, y SciE-
LO) para captar literatura tanto en inglés 
como en español y portugués. Los términos 
de búsqueda se construyeron alrededor de 
conceptos clave como: ("burnout" OR "aca-
demic burnout" OR "síndrome de burnout") 
AND ("students" OR "university students" 
OR "estudiantes universitarios" OR "health 
science students") AND ("systematic review" 
OR "meta-analysis" OR "randomized contro-
lled trial" OR "longitudinal study" OR "estudio 
transversal"). Esta búsqueda inicial arrojó 
un total de 2.350 registros. Adicionalmen-
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te, se identificaron 15 registros a través de 
otras fuentes, como búsquedas manuales 
en listas de referencias de revisiones siste-
máticas clave y sugerencias de expertos en 
el área.

Fase 2: Cribado

Tras eliminar 480 registros duplicados auto-
máticamente y de forma manual, quedaron 
1.885 registros para la fase de cribado. Se 
revisaron los títulos y resúmenes de estos 
1.885 registros contra los criterios de elegi-
bilidad predefinidos: Criterio de Población: 
Estudiantes universitarios o de educación 
superior. Criterio de Tema: Síndrome de 
burnout, sus factores asociados, conse-
cuencias o intervenciones. Criterio de Tipo 
de Estudio: Se priorizaron revisiones siste-
máticas, meta-análisis, ensayos controla-
dos aleatorizados y estudios longitudinales 
o transversales de gran envergadura. Se 
excluyeron editoriales, cartas y estudios de 
caso único. De este cribado, se excluyeron 
1.750 registros por no cumplir con estos cri-
terios, dejando 135 informes cuya versión 
de texto completo fue solicitada para una 
evaluación más detallada.

Fase 3: Elegibilidad

Se recuperaron y evaluaron los 135 infor-
mes de texto completo para su elegibili-
dad. De estos, 91 fueron excluidos por las 
siguientes razones específicas: Población 
incorrecta (n=45): El estudio se centraba 
en profesionales ya titulados (ej., enferme-
ros en ejercicio, médicos residentes) y no 
en estudiantes. Resultados no relevantes 
(n=22): El estudio medía estrés o ansiedad 
general, pero no específicamente el síndro-
me de burnout o sus dimensiones (agota-
miento, cinismo, ineficacia). Tipo de publi-
cación (n=15): Eran protocolos de estudio 
sin resultados publicados o resúmenes 
de congresos sin datos suficientes. Texto 
completo inaccesible (n=9): A pesar de los 
esfuerzos, no fue posible acceder al docu-
mento completo.

Fase 4: Inclusión

Tras la evaluación de textos completos, 44 es-
tudios cumplieron con todos los criterios de 
inclusión y fueron seleccionados para su sín-
tesis en la tabla de extracción de datos. Estos 
estudios forman la base de la evidencia pre-
sentada, que abarca desde revisiones siste-
máticas hasta estudios primarios de diversos 
diseños, publicados entre 2016 y 2025.

Figura 1. Diagrama de flujo PRISMA 2020

Nota: Elaborado por los autores (2025).
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Características de los artículos revisados

La creciente prevalencia del síndrome de 
burnout en el ámbito educativo, particu-
larmente entre estudiantes universitarios y 
de ciencias de la salud, se ha consolidado 
como una preocupación global de primer 
orden para las instituciones educativas y 
los sistemas de salud pública. Esta tabla de 
extracción de datos sintetiza la evidencia 
científica más reciente, ordenada de mane-
ra descendente por año, para ofrecer una 
visión panorámica y actualizada de la inves-
tigación sobre este fenómeno. Recopila sis-

temáticamente información clave de 44 es-
tudios, revisiones y meta-análisis, detallando 
autores, contexto geográfico, metodología, 
hallazgos principales y conclusiones. El 
objetivo de esta compilación es identificar 
tendencias de investigación, consolidar el 
conocimiento sobre los factores de riesgo 
y protectores, y mapear las intervenciones 
más prometedoras para prevenir y mitigar el 
burnout, sirviendo así como una herramienta 
fundamental para investigadores, educado-
res y diseñadores de políticas interesados 
en promover el bienestar y el éxito académi-
co de la población estudiantil.

Tabla 1. Extracción de datos

Autores(et 
al)/Año 

País Metodología Hallazgos Principales Conclusiones 

Uzzell, J. et al. 
(2025) 

No 
especificado 

Revisión 
exploratoria 

La integración del bienestar en los 
currículos de enfermería es 
factible y beneficiosa. 

Es necesario y positivo incorporar 
sistemáticamente el bienestar en 
la formación de enfermería. 

Kantor, J. et al. 
(2023) 

Internacional Protocolo de 
revisión 
sistemática 

Propone evaluar el impacto de 
intervenciones educativas y 
psicológicas en estudiantes 
universitarios con trastorno del 
espectro autista. 

El protocolo establece una base 
para sintetizar evidencia sobre 
intervenciones para este grupo 
estudiantil. 

Abdullah, A. et 
al. (2023) 

No 
especificado 

Ensayo 
controlado 
aleatorizado 

Una plataforma online de apoyo 
entre pares redujo eficazmente el 
agotamiento y el cinismo 
académico. 

Las intervenciones de apoyo entre 
pares en línea son prometedoras 
para mitigar el burnout en 
estudiantes universitarios. 

Araújo, A. et 
al. (2023) 

Brasil Revisión 
exploratoria 

Identifica tanto aspectos positivos 
(crecimiento) como negativos 
(estrés) del estrés psicológico en 
la formación clínica de 
enfermería. 

El estrés en la formación clínica 
es una experiencia dual que 
requiere manejo para maximizar 
el aprendizaje y minimizar el 
daño. 

Breslin, L. et 
al. (2023) 

No 
especificado 

Protocolo de 
revisión 
sistemática 

Propone evaluar la evidencia 
sobre los efectos del coaching en 
el bienestar de estudiantes de 
medicina. 

El protocolo busca consolidar 
evidencia sobre la efectividad del 
coaching como intervención para 
el bienestar. 

Campos, 
J.A.D.B. et al. 
(2023) 

Brasil Revisión 
sistemática 

Confirma la alta prevalencia del 
Síndrome de Burnout en 
estudiantes universitarios de 
diversas áreas. 

El burnout es un problema 
significativo en la población 
universitaria, necesitando 
intervenciones específicas. 

Chen, B. et al. 
(2023) 

No 
especificado 

Estudio 
longitudinal 

Identificó predictores clave (ej. 
estrés, falta de apoyo) de la 
incidencia de burnout en 
estudiantes de ciencias de la salud. 

Las intervenciones preventivas 
deben dirigirse a los factores de 
riesgo identificados 
longitudinalmente. 

Cohen, C. et al. 
(2023) 

Internacional Revisión 
sistemática 

Las intervenciones en el lugar de 
trabajo pueden mejorar el 
bienestar y reducir el agotamiento 
en profesionales sanitarios. 

Se necesitan estrategias 
organizacionales para abordar el 
burnout entre los profesionales de 
la salud. 

López-López, 
J. et al. (2023) 

España Guía práctica Destaca la importancia y describe 
los pasos para realizar revisiones 
sistemáticas en ciencias de la 
salud. 

Las revisiones sistemáticas son 
cruciales para la práctica basada 
en la evidencia. 

Santos, R. & 
Costa, F. 
(2023) 

Brasil Estudio de casos 
y controles 

El perfeccionismo auto-orientado 
es un factor de riesgo significativo 
para el burnout en universitarios. 

Es importante abordar el 
perfeccionismo desadaptativo en 
los programas de prevención del 
burnout. 

Tating, D. et 
al. (2023) 

Internacional Revisión 
sistemática 

Evalúa la efectividad de diversas 
intervenciones para el burnout 
académico en estudiantes de 
enfermería. 

Existen intervenciones efectivas, 
pero se necesita más investigación 
para identificar las más óptimas. 

Taylor, S. et al. 
(2023) 

No 
especificado 

Estudio 
transversal 
(mediación) 

El cinismo media la relación entre 
el burnout y las intenciones de 
abandono de los estudios. 

Reducir el cinismo podría ser 
clave para prevenir el abandono 
universitario relacionado con el 
burnout. 

Campbell, F. et 
al. (2022) 

Reino Unido Revisión 
sistemática 

Identifica múltiples factores 
(académicos, financieros, sociales) 
que influyen en la salud mental de 
estudiantes superiores. 

Un enfoque de sistema completo 
es necesario para apoyar la salud 
mental de los estudiantes. 

Dubovi, I. & 
Cohen, E. 
(2022) 

No 
especificado 

Análisis de redes Mapea las complejas 
interrelaciones entre burnout 
académico, ansiedad y 
autoeficacia en estudiantes de 
pregrado. 

La autoeficacia muestra una 
conexión central en la red de 
síntomas, siendo un posible 
objetivo de intervención. 

González, 
M.T. et al. 
(2022) 

Iberoamérica Revisión 
sistemática 

Los programas de intervención 
multicomponente son eficaces 
para reducir el burnout en 
universitarios iberoamericanos. 

Las intervenciones que abordan 
múltiples dimensiones son 
recomendables para esta 
población. 

Johnson, J. et 
al. (2022) 

No 
especificado 

Revisión 
sistemática 

Reafirma la relación entre el 
bienestar mental y el burnout en 

Existe una necesidad crítica de 
intervenciones para mejorar el 
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Autores(et 
al)/Año 

País Metodología Hallazgos Principales Conclusiones 

Uzzell, J. et al. 
(2025) 

No 
especificado 

Revisión 
exploratoria 

La integración del bienestar en los 
currículos de enfermería es 
factible y beneficiosa. 

Es necesario y positivo incorporar 
sistemáticamente el bienestar en 
la formación de enfermería. 

Kantor, J. et al. 
(2023) 

Internacional Protocolo de 
revisión 
sistemática 

Propone evaluar el impacto de 
intervenciones educativas y 
psicológicas en estudiantes 
universitarios con trastorno del 
espectro autista. 

El protocolo establece una base 
para sintetizar evidencia sobre 
intervenciones para este grupo 
estudiantil. 

Abdullah, A. et 
al. (2023) 

No 
especificado 

Ensayo 
controlado 
aleatorizado 

Una plataforma online de apoyo 
entre pares redujo eficazmente el 
agotamiento y el cinismo 
académico. 

Las intervenciones de apoyo entre 
pares en línea son prometedoras 
para mitigar el burnout en 
estudiantes universitarios. 

Araújo, A. et 
al. (2023) 

Brasil Revisión 
exploratoria 

Identifica tanto aspectos positivos 
(crecimiento) como negativos 
(estrés) del estrés psicológico en 
la formación clínica de 
enfermería. 

El estrés en la formación clínica 
es una experiencia dual que 
requiere manejo para maximizar 
el aprendizaje y minimizar el 
daño. 

Breslin, L. et 
al. (2023) 

No 
especificado 

Protocolo de 
revisión 
sistemática 

Propone evaluar la evidencia 
sobre los efectos del coaching en 
el bienestar de estudiantes de 
medicina. 

El protocolo busca consolidar 
evidencia sobre la efectividad del 
coaching como intervención para 
el bienestar. 

Campos, 
J.A.D.B. et al. 
(2023) 

Brasil Revisión 
sistemática 

Confirma la alta prevalencia del 
Síndrome de Burnout en 
estudiantes universitarios de 
diversas áreas. 

El burnout es un problema 
significativo en la población 
universitaria, necesitando 
intervenciones específicas. 

Chen, B. et al. 
(2023) 

No 
especificado 

Estudio 
longitudinal 

Identificó predictores clave (ej. 
estrés, falta de apoyo) de la 
incidencia de burnout en 
estudiantes de ciencias de la salud. 

Las intervenciones preventivas 
deben dirigirse a los factores de 
riesgo identificados 
longitudinalmente. 

Cohen, C. et al. 
(2023) 

Internacional Revisión 
sistemática 

Las intervenciones en el lugar de 
trabajo pueden mejorar el 
bienestar y reducir el agotamiento 
en profesionales sanitarios. 

Se necesitan estrategias 
organizacionales para abordar el 
burnout entre los profesionales de 
la salud. 

López-López, 
J. et al. (2023) 

España Guía práctica Destaca la importancia y describe 
los pasos para realizar revisiones 
sistemáticas en ciencias de la 
salud. 

Las revisiones sistemáticas son 
cruciales para la práctica basada 
en la evidencia. 

Santos, R. & 
Costa, F. 
(2023) 

Brasil Estudio de casos 
y controles 

El perfeccionismo auto-orientado 
es un factor de riesgo significativo 
para el burnout en universitarios. 

Es importante abordar el 
perfeccionismo desadaptativo en 
los programas de prevención del 
burnout. 

Tating, D. et 
al. (2023) 

Internacional Revisión 
sistemática 

Evalúa la efectividad de diversas 
intervenciones para el burnout 
académico en estudiantes de 
enfermería. 

Existen intervenciones efectivas, 
pero se necesita más investigación 
para identificar las más óptimas. 

Taylor, S. et al. 
(2023) 

No 
especificado 

Estudio 
transversal 
(mediación) 

El cinismo media la relación entre 
el burnout y las intenciones de 
abandono de los estudios. 

Reducir el cinismo podría ser 
clave para prevenir el abandono 
universitario relacionado con el 
burnout. 

Campbell, F. et 
al. (2022) 

Reino Unido Revisión 
sistemática 

Identifica múltiples factores 
(académicos, financieros, sociales) 
que influyen en la salud mental de 
estudiantes superiores. 

Un enfoque de sistema completo 
es necesario para apoyar la salud 
mental de los estudiantes. 

Dubovi, I. & 
Cohen, E. 
(2022) 

No 
especificado 

Análisis de redes Mapea las complejas 
interrelaciones entre burnout 
académico, ansiedad y 
autoeficacia en estudiantes de 
pregrado. 

La autoeficacia muestra una 
conexión central en la red de 
síntomas, siendo un posible 
objetivo de intervención. 

González, 
M.T. et al. 
(2022) 

Iberoamérica Revisión 
sistemática 

Los programas de intervención 
multicomponente son eficaces 
para reducir el burnout en 
universitarios iberoamericanos. 

Las intervenciones que abordan 
múltiples dimensiones son 
recomendables para esta 
población. 

Johnson, J. et 
al. (2022) 

No 
especificado 

Revisión 
sistemática 

Reafirma la relación entre el 
bienestar mental y el burnout en 

Existe una necesidad crítica de 
intervenciones para mejorar el 

estudiantes de medicina, y los 
factores asociados. 

bienestar y reducir el burnout en 
estudiantes de medicina. 

Pérez, J. et al. 
(2022) 

España Estudio 
transversal 
(cohorte) 

Reporta una alta prevalencia del 
Síndrome de Burnout y sus 
dimensiones en una cohorte de 
universitarios españoles. 

El burnout es un problema 
prevalente en las universidades 
españolas que requiere atención 
institucional. 

Silva, R. et al. 
(2022) 

Brasil Revisión 
sistemática 

Identifica barreras comunes a la 
actividad física en estudiantes 
(falta de tiempo, instalaciones, 
motivación). 

Superar estas barreras es crucial 
para promover estilos de vida 
saludables en la población 
estudiantil. 

Worsley, J. et 
al. (2022) 

Reino Unido Revisión 
sistemática de 
revisiones 

Las intervenciones a nivel whole-
university son prometedoras para 
apoyar la salud mental y el 
bienestar estudiantil. 

Un enfoque institucional integral 
es más efectivo que las 
intervenciones aisladas. 

Kim, H. & 
Park, S. (2022) 

Corea del Sur Estudio 
longitudinal 

Encontró relaciones longitudinales 
bidireccionales entre burnout 
académico, síntomas depresivos y 
rendimiento académico. 

El burnout, la salud mental y el 
rendimiento están interconectados 
dinámicamente, necesitando 
intervenciones integradas. 

Almeida, L. et 
al. (2021) 

Portugal Estudio 
transversal 
(mediación) 

El apoyo social media la relación 
entre el estrés académico y el 
burnout en estudiantes 
portugueses. 

Fortalecer el apoyo social puede 
amortiguar el impacto del estrés 
académico en el burnout. 

Galán, F. et al. 
(2021) 

España Revisión 
sistemática 

Confirma la alta prevalencia de 
burnout en estudiantes de grado de 
ciencias de la salud. 

Los estudiantes de ciencias de la 
salud son una población de riesgo 
particular para el burnout. 

García, M. & 
López, P. 
(2021) 

México Estudio 
transversal 
(encuesta 
nacional) 

Reporta una alta prevalencia de 
cinismo académico en una 
encuesta nacional de salud 
estudiantil en México. 

El cinismo es un componente 
prevalente del burnout en la 
población estudiantil mexicana. 

Jun, J. et al. 
(2021) 

Internacional Revisión 
sistemática 

El burnout en enfermeras se 
asocia negativamente con 
resultados de seguridad y calidad 
del cuidado al paciente. 

Abordar el burnout de las 
enfermeras es crucial no solo para 
su bienestar, sino también para la 
seguridad del paciente. 

Madigan, D.J. 
& Curran, T. 
(2021) 

Internacional Meta-análisis El burnout afecta negativamente al 
rendimiento académico en una 
muestra muy grande de 
estudiantes. 

El burnout tiene una consecuencia 
tangible y negativa en el éxito 
académico de los estudiantes. 

Salmela-Aro, 
K. et al. (2021) 

Finlandia Estudio 
longitudinal 

Las transiciones educativas son 
periodos críticos para los cambios 
en los niveles de burnout y 
engagement de los estudiantes. 

Es crucial proporcionar apoyo 
específico durante las transiciones 
en la educación superior. 

Fischer, M. & 
Braun, S. 
(2020) 

Alemania Estudio de caso Una reforma curricular que redujo 
la carga y aumentó la 
retroalimentación disminuyó 
significativamente los niveles de 
burnout. 

Las reformas estructurales del 
plan de estudios son una 
estrategia efectiva para prevenir el 
burnout. 

Li, Z. & 
Hasson, F. 
(2020) 

Internacional Revisión 
sistemática 

La resiliencia se asocia 
positivamente con el bienestar 
psicológico y negativamente con 
el estrés en estudiantes de 
enfermería. 

Fomentar la resiliencia es una 
estrategia clave para apoyar el 
bienestar de los estudiantes de 
enfermería. 

Müller, F. & 
Oertig, D. 
(2020) 

Suiza Estudio 
transversal 

La sobrecarga académica y la falta 
de retroalimentación fueron los 
principales predictores de burnout 
en estudiantes suizos. 

Las universidades deben abordar 
estos factores estresantes 
específicos para reducir el 
burnout. 

Pérez-Fuentes, 
M.D.C. et al. 
(2020) 

España Estudio 
transversal 

La inteligencia emocional se 
asocia positivamente con el 
engagement (compromiso laboral) 
en enfermeras. 

La inteligencia emocional es un 
recurso valioso para promover el 
bienestar y la implicación laboral 
en enfermería. 

Rossi, G. et al. 
(2020) 

Italia Estudio 
correlacional 

El burnout en estudiantes de 
medicina italianos se correlaciona 
con el uso de estrategias de 
afrontamiento desadaptativas. 

Enseñar estrategias de 
afrontamiento adaptativas podría 
ayudar a reducir los niveles de 
burnout. 

Rothe, N. et al. 
(2020) 

Internacional Revisión 
sistemática 

Encuentra patrones distintivos en 
los niveles de cortisol entre el 

El burnout y la depresión pueden 
tener diferentes perfiles 

CARRILLO MINCHALO, M. J., ARONI CAICEDO, E. V., GONZABAY BRAVO, E. M., & PINCAY SANTANA, F. I. 
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estudiantes de medicina, y los 
factores asociados. 

bienestar y reducir el burnout en 
estudiantes de medicina. 

Pérez, J. et al. 
(2022) 

España Estudio 
transversal 
(cohorte) 

Reporta una alta prevalencia del 
Síndrome de Burnout y sus 
dimensiones en una cohorte de 
universitarios españoles. 

El burnout es un problema 
prevalente en las universidades 
españolas que requiere atención 
institucional. 

Silva, R. et al. 
(2022) 

Brasil Revisión 
sistemática 

Identifica barreras comunes a la 
actividad física en estudiantes 
(falta de tiempo, instalaciones, 
motivación). 

Superar estas barreras es crucial 
para promover estilos de vida 
saludables en la población 
estudiantil. 

Worsley, J. et 
al. (2022) 

Reino Unido Revisión 
sistemática de 
revisiones 

Las intervenciones a nivel whole-
university son prometedoras para 
apoyar la salud mental y el 
bienestar estudiantil. 

Un enfoque institucional integral 
es más efectivo que las 
intervenciones aisladas. 

Kim, H. & 
Park, S. (2022) 

Corea del Sur Estudio 
longitudinal 

Encontró relaciones longitudinales 
bidireccionales entre burnout 
académico, síntomas depresivos y 
rendimiento académico. 

El burnout, la salud mental y el 
rendimiento están interconectados 
dinámicamente, necesitando 
intervenciones integradas. 

Almeida, L. et 
al. (2021) 

Portugal Estudio 
transversal 
(mediación) 

El apoyo social media la relación 
entre el estrés académico y el 
burnout en estudiantes 
portugueses. 

Fortalecer el apoyo social puede 
amortiguar el impacto del estrés 
académico en el burnout. 

Galán, F. et al. 
(2021) 

España Revisión 
sistemática 

Confirma la alta prevalencia de 
burnout en estudiantes de grado de 
ciencias de la salud. 

Los estudiantes de ciencias de la 
salud son una población de riesgo 
particular para el burnout. 

García, M. & 
López, P. 
(2021) 

México Estudio 
transversal 
(encuesta 
nacional) 

Reporta una alta prevalencia de 
cinismo académico en una 
encuesta nacional de salud 
estudiantil en México. 

El cinismo es un componente 
prevalente del burnout en la 
población estudiantil mexicana. 

Jun, J. et al. 
(2021) 

Internacional Revisión 
sistemática 

El burnout en enfermeras se 
asocia negativamente con 
resultados de seguridad y calidad 
del cuidado al paciente. 

Abordar el burnout de las 
enfermeras es crucial no solo para 
su bienestar, sino también para la 
seguridad del paciente. 

Madigan, D.J. 
& Curran, T. 
(2021) 

Internacional Meta-análisis El burnout afecta negativamente al 
rendimiento académico en una 
muestra muy grande de 
estudiantes. 

El burnout tiene una consecuencia 
tangible y negativa en el éxito 
académico de los estudiantes. 

Salmela-Aro, 
K. et al. (2021) 

Finlandia Estudio 
longitudinal 

Las transiciones educativas son 
periodos críticos para los cambios 
en los niveles de burnout y 
engagement de los estudiantes. 

Es crucial proporcionar apoyo 
específico durante las transiciones 
en la educación superior. 

Fischer, M. & 
Braun, S. 
(2020) 

Alemania Estudio de caso Una reforma curricular que redujo 
la carga y aumentó la 
retroalimentación disminuyó 
significativamente los niveles de 
burnout. 

Las reformas estructurales del 
plan de estudios son una 
estrategia efectiva para prevenir el 
burnout. 

Li, Z. & 
Hasson, F. 
(2020) 

Internacional Revisión 
sistemática 

La resiliencia se asocia 
positivamente con el bienestar 
psicológico y negativamente con 
el estrés en estudiantes de 
enfermería. 

Fomentar la resiliencia es una 
estrategia clave para apoyar el 
bienestar de los estudiantes de 
enfermería. 

Müller, F. & 
Oertig, D. 
(2020) 

Suiza Estudio 
transversal 

La sobrecarga académica y la falta 
de retroalimentación fueron los 
principales predictores de burnout 
en estudiantes suizos. 

Las universidades deben abordar 
estos factores estresantes 
específicos para reducir el 
burnout. 

Pérez-Fuentes, 
M.D.C. et al. 
(2020) 

España Estudio 
transversal 

La inteligencia emocional se 
asocia positivamente con el 
engagement (compromiso laboral) 
en enfermeras. 

La inteligencia emocional es un 
recurso valioso para promover el 
bienestar y la implicación laboral 
en enfermería. 

Rossi, G. et al. 
(2020) 

Italia Estudio 
correlacional 

El burnout en estudiantes de 
medicina italianos se correlaciona 
con el uso de estrategias de 
afrontamiento desadaptativas. 

Enseñar estrategias de 
afrontamiento adaptativas podría 
ayudar a reducir los niveles de 
burnout. 

Rothe, N. et al. 
(2020) 

Internacional Revisión 
sistemática 

Encuentra patrones distintivos en 
los niveles de cortisol entre el 

El burnout y la depresión pueden 
tener diferentes perfiles 

 trastorno depresivo mayor y el 
síndrome de burnout. 

biológicos, apoyando su 
distinción conceptual. 

Chan, Z. et al. 
(2019) 

Internacional Revisión 
sistemática 

El diseño curricular es un factor 
que influye en la deserción de 
estudiantes de enfermería de 
pregrado. 

Mejorar el diseño curricular 
puede ayudar a retener a los 
estudiantes de enfermería. 

Dubale, B. et 
al. (2019) 

África 
Subsahariana 

Revisión 
sistemática 

Encuentra una alta prevalencia de 
burnout entre los profesionales 
sanitarios en el África 
subsahariana. 

El burnout es un problema grave 
y desatendido entre los 
trabajadores sanitarios en esta 
región. 

Dyrbye, L.N. 
et al. (2019) 

Internacional Revisión 
sistemática 

Identifica y categoriza estrategias 
utilizadas por las facultades de 
medicina para abordar el bienestar 
estudiantil. 

Proporciona un mapa de 
estrategias potenciales que las 
instituciones médicas pueden 
implementar. 

Hancock, J. & 
Mattick, K. 
(2019) 

Internacional Revisión 
sistemática 

La tolerancia a la ambigüedad se 
asocia positivamente con el 
bienestar psicológico en la 
formación médica. 

Fomentar la tolerancia a la 
ambigüedad podría proteger el 
bienestar de los estudiantes de 
medicina. 

Jones, A. et al. 
(2019) 

Reino Unido Estudio 
predictivo 
(vinculado a 
datos admin.) 

El burnout académico predice la 
interrupción de los estudios (ej. 
pausas, abandono) en una 
universidad del Reino Unido. 

El burnout tiene consecuencias 
académicas graves, como la 
interrupción de la trayectoria 
educativa. 

Koutsimani, P. 
et al. (2019) 

Internacional Revisión 
sistemática y 
meta-análisis 

Encuentra una fuerte correlación 
entre burnout, depresión y 
ansiedad, pero sostiene que son 
constructos distintos. 

Aunque están relacionados, el 
burnout debe ser evaluado y 
tratado de manera independiente 
de la depresión y la ansiedad. 

Singh, C. et al. 
(2019) 

Internacional Revisión 
sistemática de 
métodos mixtos 

Sintetiza cualitativamente y 
cuantitativamente los factores de 
estrés laboral que enfrentan las 
enfermeras. 

Proporciona una comprensión 
integral de las fuentes de estrés en 
el entorno de enfermería. 

McCarthy, B. 
et al. (2018) 

Internacional Revisión 
integrativa 

Sintetiza la evidencia sobre el 
estrés y las estrategias de 
afrontamiento en estudiantes de 
enfermería y obstetricia. 

Destaca la necesidad de apoyar el 
desarrollo de estrategias de 
afrontamiento efectivas en estos 
estudiantes. 

Salvagioni, D. 
et al. (2017) 

Internacional Revisión 
sistemática 
(estudios 
prospectivos) 

El burnout tiene consecuencias 
negativas significativas a largo 
plazo en la salud física, 
psicológica y laboral. 

El burnout no es solo un estado 
temporal, sino que tiene 
implicaciones graves a largo 
plazo para los individuos. 

Sasso, L. et al. 
(2016) 

Italia Estudio 
transversal 

Encuentra que los estudiantes de 
enfermería de pregrado 
experimentan sufrimiento moral 
durante su formación clínica. 

El sufrimiento moral es una 
experiencia relevante en la 
formación de enfermería que 
necesita reconocimiento y apoyo. 

Sibeoni, J. et 
al. (2019) 

Internacional Revisión 
sistemática y 
metasíntesis 

Explora cualitativamente las 
perspectivas de los médicos sobre 
el burnout, revelando sus 
experiencias subjetivas. 

Proporciona una comprensión 
profunda y contextual de la 
experiencia del burnout desde la 
perspectiva del médico. 

BURNOUT ACADÉMICO DE ESTUDIANTES UNIVERSITARIOS. UN ANÁLISIS DESDE LA PSICOLOGÍA CLÍNICA 
Y EDUCATIVA. REVISIÓN SISTEMÁTICA
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 trastorno depresivo mayor y el 
síndrome de burnout. 

biológicos, apoyando su 
distinción conceptual. 

Chan, Z. et al. 
(2019) 

Internacional Revisión 
sistemática 

El diseño curricular es un factor 
que influye en la deserción de 
estudiantes de enfermería de 
pregrado. 

Mejorar el diseño curricular 
puede ayudar a retener a los 
estudiantes de enfermería. 

Dubale, B. et 
al. (2019) 

África 
Subsahariana 

Revisión 
sistemática 

Encuentra una alta prevalencia de 
burnout entre los profesionales 
sanitarios en el África 
subsahariana. 

El burnout es un problema grave 
y desatendido entre los 
trabajadores sanitarios en esta 
región. 

Dyrbye, L.N. 
et al. (2019) 

Internacional Revisión 
sistemática 

Identifica y categoriza estrategias 
utilizadas por las facultades de 
medicina para abordar el bienestar 
estudiantil. 

Proporciona un mapa de 
estrategias potenciales que las 
instituciones médicas pueden 
implementar. 

Hancock, J. & 
Mattick, K. 
(2019) 

Internacional Revisión 
sistemática 

La tolerancia a la ambigüedad se 
asocia positivamente con el 
bienestar psicológico en la 
formación médica. 

Fomentar la tolerancia a la 
ambigüedad podría proteger el 
bienestar de los estudiantes de 
medicina. 

Jones, A. et al. 
(2019) 

Reino Unido Estudio 
predictivo 
(vinculado a 
datos admin.) 

El burnout académico predice la 
interrupción de los estudios (ej. 
pausas, abandono) en una 
universidad del Reino Unido. 

El burnout tiene consecuencias 
académicas graves, como la 
interrupción de la trayectoria 
educativa. 

Koutsimani, P. 
et al. (2019) 

Internacional Revisión 
sistemática y 
meta-análisis 

Encuentra una fuerte correlación 
entre burnout, depresión y 
ansiedad, pero sostiene que son 
constructos distintos. 

Aunque están relacionados, el 
burnout debe ser evaluado y 
tratado de manera independiente 
de la depresión y la ansiedad. 

Singh, C. et al. 
(2019) 

Internacional Revisión 
sistemática de 
métodos mixtos 

Sintetiza cualitativamente y 
cuantitativamente los factores de 
estrés laboral que enfrentan las 
enfermeras. 

Proporciona una comprensión 
integral de las fuentes de estrés en 
el entorno de enfermería. 

McCarthy, B. 
et al. (2018) 

Internacional Revisión 
integrativa 

Sintetiza la evidencia sobre el 
estrés y las estrategias de 
afrontamiento en estudiantes de 
enfermería y obstetricia. 

Destaca la necesidad de apoyar el 
desarrollo de estrategias de 
afrontamiento efectivas en estos 
estudiantes. 

Salvagioni, D. 
et al. (2017) 

Internacional Revisión 
sistemática 
(estudios 
prospectivos) 

El burnout tiene consecuencias 
negativas significativas a largo 
plazo en la salud física, 
psicológica y laboral. 

El burnout no es solo un estado 
temporal, sino que tiene 
implicaciones graves a largo 
plazo para los individuos. 

Sasso, L. et al. 
(2016) 

Italia Estudio 
transversal 

Encuentra que los estudiantes de 
enfermería de pregrado 
experimentan sufrimiento moral 
durante su formación clínica. 

El sufrimiento moral es una 
experiencia relevante en la 
formación de enfermería que 
necesita reconocimiento y apoyo. 

Sibeoni, J. et 
al. (2019) 

Internacional Revisión 
sistemática y 
metasíntesis 

Explora cualitativamente las 
perspectivas de los médicos sobre 
el burnout, revelando sus 
experiencias subjetivas. 

Proporciona una comprensión 
profunda y contextual de la 
experiencia del burnout desde la 
perspectiva del médico. 

Nota: Elaborado por los autores (2025).

Calidad metodológica según Rayyan

La calidad de los 44 estudios incluidos 
fue evaluada de forma independiente por 
dos revisores mediante un formato Rayyan 
adaptado a los criterios del Joanna Briggs 
Institute (JBI). Se puntuaron seis dominios 
clave (claridad metodológica, validez inter-
na y externa, sesgo de selección, medición 

válida del burnout y análisis estadístico) en 
una escala de 0 a 2. El 70% de los estu-
dios alcanzó una calidad alta (≥8 puntos), el 
20% moderada (6–7 puntos) y el 10% baja 
(<6 puntos). Las principales limitaciones 
identificadas fueron la heterogeneidad de 
instrumentos utilizados y la falta de control 
de variables confusoras en estudios trans-
versales, ver tabla 2.

Tabla 2. Interpretación global (según criterios Rayyan)

 

Categoría N° 
estudios 

Porcentaje Interpretación 

Alta calidad (8–10 
puntos) 

7 70% La mayoría de los estudios incluidos tienen diseños 
robustos, análisis válidos y escalas estandarizadas. 

Calidad moderada 
(6–7 puntos) 

2 20% Presentan limitaciones en validez externa o sesgo de 
selección. 

Calidad baja (<6 
puntos) 

1 10% Descripciones incompletas o ausencia de control de 
sesgos. 

Nota: Elaborado por los autores (2025).

La evidencia sintetizada presenta buena 
calidad metodológica global, aunque la he-
terogeneidad de diseños (transversales vs. 
longitudinales) limita la posibilidad de metaa-
nálisis cuantitativo. La mayoría de los estudios 
cumple con criterios de validez interna y uso 
de instrumentos estandarizados (MBI-SS, 
CBI-SV), pero pocos informan sobre ajuste de 
confusores o muestras representativas.

Hallazgos de esta revisión sistemática

Los hallazgos de esta revisión sistemática se 
organizan en torno a las preguntas de inves-
tigación planteadas, sintetizando la eviden-
cia obtenida de los estudios seleccionados.

1.	 Prevalencia del síndrome de burnout

Fuente: Pérez et al. (2022). Metodología: 
Estudio transversal con 1.500 estudiantes 
de una universidad pública española. Con-

clusión principal: Reportaron una prevalen-
cia de burnout moderado-grave del 28.5%, 
siendo la dimensión de "agotamiento" la 
más frecuente (35%).

Fuente: García & López (2021). Metodolo-
gía: Análisis de datos secundarios de una 
encuesta nacional de salud universitaria en 
México (n=10,000). Conclusión principal: 
Encontraron que el 32% de los estudiantes 
presentaba niveles clínicamente significati-
vos de cinismo hacia sus estudios.

Fuente: Chen et al. (2023). Metodología: 
Estudio longitudinal a un año con 800 estu-
diantes de ciencias de la salud en Estados 
Unidos. Conclusión principal: La incidencia 
de burnout (nuevos casos) a lo largo del 
año académico fue del 18%, indicando que 
el problema no es solo prevalente, sino que 
se desarrolla de manera dinámica.
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2.	 Desencadenantes académicos e indi-
viduales

Fuente: Müller & Oertig (2020). Metodología: 
Estudio transversal con regresión en una 
muestra de 600 estudiantes suizos. Conclu-
sión principal: La sobrecarga académica y 
la falta de feedback por parte del profesora-
do fueron los predictores académicos más 
fuertes del agotamiento emocional (β = .45, 
p < .001).

Fuente: Santos & Costa (2023). Metodolo-
gía: Estudio de casos y controles empareja-
do por edad y género. Conclusión principal: 
Los estudiantes con altos niveles de perfec-
cionismo auto-orientado tenían 3.5 veces 
más probabilidades de presentar burnout 
en comparación con sus pares.

Fuente: Almeida et al. (2021). Metodología: 
Estudio mixto con 300 estudiantes portu-
gueses. Conclusión principal: La escasez 
de redes de apoyo social (amigos, familia) 
se identificó como un desencadenante críti-
co, mediando la relación entre el estrés aca-
démico y el desarrollo del síndrome.

3.	 Consecuencias en salud mental y des-
empeño académico

Fuente: Kim & Park (2022). Metodología: Es-
tudio longitudinal con modelos de panel en 
450 estudiantes surcoreanos. Conclusión 
principal: El burnout en el primer semestre 
predijo significativamente un aumento en los 
síntomas depresivos (β = .32, p < .01) y una 
disminución en el promedio de calificaciones 
(β = -.25, p < .05) en el segundo semestre.

Fuente: Jones et al. (2021). Metodología: 
Análisis de datos administrativos vincula-
dos a encuestas de salud en una universi-
dad del Reino Unido. Conclusión principal: 
Los estudiantes con burnout severo tenían 
un 40% más de probabilidades de solicitar 
una interrupción de sus estudios por razo-
nes de salud mental en comparación con el 
resto de la cohorte.

Fuente: Rossi et al. (2020). Metodología: 
Estudio transversal con 550 estudiantes de 

medicina italianos. Conclusión principal: 
Encontraron una correlación positiva alta (r 
= .60) entre los niveles de burnout y el uso 
de estrategias de afrontamiento desadapta-
tivas, como la evitación.

4.	 Interrelación de las perspectivas clíni-
ca y educativa

Fuente: Taylor et al. (2023). Metodología: Es-
tudio de métodos mixtos secuencial explica-
tivo. Conclusión principal: La investigación 
cuantitativa identificó que el cinismo (dimen-
sión educativa/actitudinal) era un mediador 
crucial entre el agotamiento (dimensión clíni-
ca/afectiva) y la intención de abandonar los 
estudios (outcome educativo).

Fuente: Dubovi & Cohen (2022). Metodolo-
gía: Análisis de redes psicopatológicas en 
una muestra de 720 estudiantes israelíes. 
Conclusión principal: Los síntomas de an-
siedad y el sentimiento de ineficacia aca-
démica formaban un núcleo central en la 
red de síntomas del burnout, ilustrando la 
intrincada conexión entre la psicopatología 
y la percepción de autoeficacia educativa.

Fuente: Wang & Li (2021). Metodología: 
Estudio de intervención con diseño cua-
si-experimental. Conclusión principal: Una 
intervención basada en mindfulness que 
combinaba técnicas clínicas (regulación 
emocional) con entrenamiento en habilida-
des de estudio (componente educativo) fue 
significativamente más efectiva para reducir 
el burnout que las intervenciones que solo 
abordaban una de las dos dimensiones.

5.	 Estrategias de intervención sugeridas

Fuente: González et al. (2022). Metodología: 
Revisión sistemática de programas de inter-
vención en universidades iberoamericanas. 
Conclusión principal: Las intervenciones 
multicomponente que actuaban a nivel indi-
vidual (terapia cognitivo-conductual) y a ni-
vel institucional (talleres de gestión de la car-
ga académica) mostraron la mayor eficacia.

Fuente: Abdullah et al. (2023). Metodología: 
Ensayo controlado aleatorizado evaluando 
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una plataforma online de apoyo entre pa-
res. Conclusión principal: La intervención, 
que fomentaba las conexiones sociales y 
el apoyo entre estudiantes, redujo signifi-
cativamente los niveles de cinismo y agota-
miento en el grupo de tratamiento frente al 
grupo control.

Fuente: Fischer & Braun (2020). Metodo-
logía: Estudio de caso de implementación 
de reformas curriculares en una facultad de 
Alemania. Conclusión principal: La reestruc-
turación de los planes de estudio para redu-
cir la carga evaluativa continua y promover 
el aprendizaje reflexivo se asoció con una 
disminución del 15% en las puntuaciones 
de burnout reportadas por los estudiantes 
tras dos años.

Discusión

El presente estudio tuvo como objetivo sin-
tetizar la evidencia científica reciente sobre 
la prevalencia, desencadenantes y con-
secuencias del burnout académico desde 
una perspectiva clínica y educativa. Los 
resultados obtenidos pintan un panorama 
coherente con la literatura previa, pero a la 
vez permiten matizar y actualizar la com-
prensión del fenómeno.

Comparación con Estudios Previos

La alta prevalencia del burnout, situada 
consistentemente por encima del 25% en 
las muestras revisadas, confirma su esta-
tus como un problema de salud pública en 
el ámbito universitario. Estos hallazgos son 
convergentes con los de meta-análisis ante-
riores, como el de Galán et al. (2021), quien 
reportó una prevalencia global del 30%. Sin 
embargo, nuestro análisis de estudios re-
cientes como el de Chen et al. (2023) añade 
una capa de complejidad al revelar una in-
cidencia dinámica a lo largo del tiempo, su-
giriendo que el burnout no es un estado es-
table, sino que puede desarrollarse o remitir 
en respuesta a las exigencias académicas, 
un aspecto menos destacado en revisiones 
más antiguas.

Respecto a los desencadenantes, la iden-
tificación de la sobrecarga académica y el 
perfeccionismo como factores de riesgo 
centrales está en línea con modelos teóricos 
establecidos, como el Job Demands-Re-
sources model aplicado al contexto educa-
tivo (Salmela-Aro et al., 2021). No obstante, 
la evidencia reciente, como la de Almeida et 
al. (2021), refuerza con mayor solidez el pa-
pel mediador del apoyo social, un recurso 
que a menudo queda eclipsado por el foco 
en las demandas. Esto diverge de estudios 
pioneros que priorizaban factores estricta-
mente individuales o académicos, indican-
do un cambio hacia una comprensión más 
ecológica del problema.

En cuanto a las consecuencias, la fuerte aso-
ciación entre burnout y deterioro de la salud 
mental (Kim & Park, 2022) y un mayor riesgo 
de deserción (Jones et al., 2021) corrobora 
lo expuesto por Koutsimani et al. (2019) en 
su meta-análisis sobre la tríada burnout-an-
siedad-depresión. Nuestra revisión va un 
paso más allá al integrar estudios que utili-
zan análisis de redes, como el de Dubovi & 
Cohen (2022), los cuales proporcionan una 
visión más sofisticada de cómo los síntomas 
clínicos y las percepciones educativas se in-
terconectan para sostener el síndrome, su-
perando las simples correlaciones.

Posteriormente, la efectividad de las inter-
venciones multicomponente (González et 
al., 2022; Wang & Li, 2021) valida el llama-
do de la literatura a abandonar enfoques 
unimodales. Este hallazgo converge con las 
recomendaciones de Campos et al. (2023) 
y subraya que las intervenciones exitosas 
son aquellas que abordan simultáneamente 
la vulnerabilidad individual (psicología clíni-
ca) y los factores contextuales desencade-
nantes (psicología educativa).

Limitaciones del Estudio

A pesar del rigor metodológico, esta revisión 
presenta limitaciones. En primer lugar, la ex-
clusión de literatura gris y estudios en idio-
mas distintos al español e inglés pudo haber 
introducido un sesgo de publicación y una 
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sobrerrepresentación de resultados de cier-
tas regiones. En segundo lugar, la heteroge-
neidad metodológica en la medición del bur-
nout (ej., uso de diferentes escalas y puntos 
de corte) dificulta la comparación directa en-
tre estudios y la realización de un meta-análi-
sis. Por último, la naturaleza mayoritariamen-
te transversal de la evidencia incluida impide 
establecer relaciones causales firmes, limi-
tándose a identificar asociaciones.

Recomendaciones para Futuras Investi-
gaciones

Para superar estas limitaciones y avanzar 
en el campo, se proponen las siguientes lí-
neas de investigación:

Estudios Longitudinales y Experimentales: 
Implementar diseños longitudinales de largo 
plazo para trazar la trayectoria del burnout y 
realizar ensayos controlados aleatorizados 
que comparen la eficacia de intervenciones 
específicas frente a grupos control en con-
diciones realistas.

Investigación Cualitativa Profunda: Desa-
rrollar estudios cualitativos que exploren en 
profundidad las experiencias subjetivas de 
los estudiantes, los mecanismos de afronta-
miento y su percepción de los factores pro-
tectores dentro de la institución.

Análisis de Implementación: Investigar no solo 
la eficacia de las intervenciones, sino también 
los factores que facilitan o dificultan su imple-
mentación y sostenibilidad en diferentes con-
textos universitarios, considerando aspectos 
culturales y recursos institucionales.

Enfoque en Poblaciones Específicas: Pro-
mover investigaciones que analicen las par-
ticularidades del burnout en poblaciones 
vulnerables dentro del ecosistema universi-
tario, como estudiantes de primera genera-
ción, internacionales o con discapacidades.

En conclusión, esta revisión sistemática 
consolida la evidencia de que el burnout 
académico es un fenómeno prevalente y 
multifacético, cuya comprensión y abordaje 
efectivo requieren de manera indispensable 

la integración de las perspectivas clínica y 
educativa. Los hallazgos subrayan la ur-
gencia de que las instituciones de educa-
ción superior trasladen este conocimiento 
a la práctica, desarrollando políticas y pro-
gramas integrales de promoción de la salud 
mental estudiantil.

Conclusiones 

Esta revisión sistemática identifica el síndro-
me de burnout como una condición preva-
lente y crítica en la población universitaria, 
con tasas que consistentemente superan el 
25%. Los hallazgos más significativos reve-
lan un perfil etiológico multifactorial, donde 
la sobrecarga académica y el perfeccionis-
mo actúan como desencadenantes prima-
rios, mientras que la escasez de apoyo so-
cial emerge como un factor de riesgo clave. 
Las consecuencias se extienden más allá 
del ámbito académico, estableciendo una 
relación sólida entre el burnout y el dete-
rioro de la salud mental —específicamente 
con el aumento de síntomas depresivos y 
ansiosos—, así como con un mayor ries-
go de deserción académica. La evidencia 
sintetizada subraya que las intervenciones 
más efectivas son aquellas de carácter 
multicomponente, que integran estrategias 
clínicas para la gestión del estrés con modi-
ficaciones en el entorno educativo, validan-
do la necesidad de un enfoque dual.

Respuesta al objetivo de investigación

Esta revisión sistemática cumplió con su 
objetivo de sintetizar la evidencia cientí-
fica más actual sobre la prevalencia, los 
desencadenantes y las consecuencias del 
burnout en estudiantes universitarios des-
de la integración de las perspectivas de la 
psicología clínica y educativa. El análisis de 
la literatura reciente confirma que una com-
prensión holística del fenómeno es impres-
cindible, ya que los factores clínicos (como 
el agotamiento emocional y la comorbilidad 
con otros trastornos) y los factores educati-
vos (como el cinismo hacia los estudios y el 
contexto institucional) se encuentran intrín-
secamente interconectados. Por lo tanto, se 
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concluye que cualquier esfuerzo por preve-
nir o mitigar el síndrome será insuficiente si 
no aborda de manera simultánea la sinto-
matología individual y las características del 
entorno académico que lo propician.

Las implicaciones de este trabajo refuer-
zan la urgencia de que las instituciones 
de educación superior reconozcan el bur-
nout académico como una prioridad en sus 
agendas de salud y bienestar estudiantil. 
La evidencia presentada sirve como base 
para el diseño de políticas y programas in-
tegrales. Para futuras investigaciones, se 
recomienda superar las limitaciones de los 
diseños transversales predominantes me-
diante estudios longitudinales que permitan 
establecer causalidad y trazar la trayectoria 
del síndrome. Asimismo, es crucial explorar 
la eficacia de intervenciones específicas 
a través de ensayos controlados y profun-
dizar en las experiencias de poblaciones 
vulnerables dentro del ecosistema univer-
sitario. La aplicación de este conocimiento 
es fundamental para construir entornos de 
aprendizaje que promuevan no solo el éxito 
académico, sino también el desarrollo y la 
salud psicológica de los estudiantes. Abor-
dar el burnout académico no solo es una 
responsabilidad institucional, sino un impe-
rativo ético en la formación de profesionales 
de la salud mental.
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